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ALCALDIA MUNICIPAL DE LEBRIJA Fecha:

Proceso/subpr
oceso

auditado Control Interno y Secretaria de Planeacidn

Conocer el proceso de apoyo del drea de Control interno en el desarrollo de la
implementacion del Modelo Estandar de Control Interno MECI en la Alcaldia
Municipal de Lebrija y determinar las necesidades de la Oficina de Planeacidn
para suscribir la continuacion del convenio Alcaldia Municipal de Lebrija-
Universidad Santo Tomas seccional Bucaramanga.

Objetivo

Alcaldia
Municipal de
Lebrija

Auditor: Alejandra Méndez Tello

Andrea Tatiana Picon Pinto

Lider del proceso
Auditado:

Objetivo | Verificar el desarrollo de la implementacidn del MECI 2014 y el impacto de las
dela |practicantes de la Universidad Santo Tomas seccional Bucaramanga en el desarrollo de
Auditori | las metas y objetivos propuestos en la oficina de Control Interno y la Secretaria de

a Planeacién Municipal de la Alcaldia Municipal de Lebrija

Alcance

dela | Verificar el impacto en los procedimientos relacionados con la oficina de control

Auditori |interno y la secretaria de planeaciéon Municipal y las necesidades de intervencion en la
a Alcaldia Municipal de Lebrija.
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